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Sefior: Decano de las Facultades de Medicina, de Estomatologia, y de Enfermeria

Se ha expedido con fecha 04 de setiembre de 2020, la RESOR-SEGEN-UPCH-2020-CU-0601,
que sigue:

Vista la comunicacién FAMEE-D-565-20 de fecha 28 de agosto de 2020, del Decano de las
Facultades de Medicina, de Estomatologia y de Enfermeria, mediante la que pone a
consideracién del Consejo Universitario el Acuerdo del Consejo Integrado de Facultades de fecha
26-08-20 ACIFAMEE#1884/2020-VIII-26, mediante la que aprueba el PLAN PARA LA
RETORNO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS PRESENCIALES DE INTERNOS DE
ENFERMERIA EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y SEDES DE PRACTICA - UPCH 2020.

De conformidad con el articulo 15, literal y. del Estatuto de la Universidad Peruana Cayetano
Heredia; y

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario en su sesién extraordinaria de fecha 04 de
setiembre de 2020.

SE RESUELVE:

1. AUTORIZAR el RETORNO A LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS PRESENCIALES DE
INTERNOS DE ENFERMERIA EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y SEDES DE
PRACTICA - UPCH 2020, SEGUN EL PLAN PARA LA RETORNO A LAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS PRESENCIALES DE INTERNOS DE ENFERMERIA EN
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y SEDES DE PRACTICA - UPCH 2020, PRESENTADO
POR EL CONSEJO INTEGRADO DE LAS FACULTADES DE MEDICINA, DE
ESTOMATOLOGIA, Y DE ENFERMERiA, SIEMPRE QUE CUMPLA CON LA
NORMATIVIDAD SANITARIA VIGENTE.

2. Transcribir la presente resolucion al Decanato de las Facultades de Medicina, de
Estomatologia y de Enfermeria; con copia al Vicerrectorado Académico; a la Direccién
General de Administracion; a la Secretaria Académica de las Facultades de Medicina, de
Estomatologia y de Enfermeria; al Vicedecanato de la Facultad de Enfermeria; a las Direcciones
Universitarias de Gestion Académica, y de Planificacion y Desarrollo; a las Oficinas
Universitarias de Gestiéon de Calidad; de Bienestar Universitario; y de Tecnologias de la
Informacién; a la Oficina de Admisiéon, Matricula, y de Registro Académico; para su
conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, comuniquese y archivese. (Firma y sello) Dr. Luis Fernando Varela Pinedo, Rector y
(Firma y sello) C.D. Gabriel Martin Flores Mena, Secretario General.

Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento y demas fines.

Atentamente.
\
C.D. GABRIEL MARTIN FLORES MENA
Secretario General
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Plan para la Reanudacion de Actividades Académicas Presenciales de Internos de

I1.

I11.

IV.

Enfermeria en Establecimientos de Salud y Sedes de Practica - UPCH

2020

Finalidad

En aplicacion al Decreto de Urgencia N 090-2020, “Decreto de urgencia que
establece medidas excepcionales y temporales que coadyuven al cierre de brechas de
recursos humanos en salud para afrontar la pandemia por la COVID-19”, establecido
en el marco del Estado de Emergencia Sanitaria por el Gobierno Peruano frente a la
Pandemia del Coronavirus, el presente “Plan de reanudacion de actividades
académicas de Internos de Enfermeria en establecimientos de salud y sedes de
practica - UPCH” busca garantizar la continuidad de las actividades académicas del
ultimo afio de formacion de profesionales de enfermeria y contribuir al cierre de
brechas de recursos humanos en salud, aplicando estrictas medidas de prevencion,
deteccion, respuesta y contencion ante la pandemia relacionada a la COVID-19 entre
los estudiantes y docentes participantes en las actividades del Internado de
Enfermeria.

Objetivos

1. Establecer orientaciones a internos, docentes del internado y autoridades para la
reanudacion de actividades académicas en establecimientos de salud y sedes de
practica aplicando estrictas medidas de prevencion, deteccion, respuesta y
contencion ante la pandemia relacionada a la COVID-19

2. Establecer responsabilidades para el cumplimiento del presente plan.

3. Asegurar el cumplimiento del perfil de egreso del profesional de enfermeria.

Alcances

El presente “Plan de reanudacion de actividades académicas de Internos de
Enfermeria en establecimientos de salud y sedes de practica - UPCH” es de
cumplimiento en los internos de la carrera profesional de enfermeria

Base legal

a. Ley Universitaria 30220.

b. Estatuto de la Universidad Peruana Cayetano Heredia.

c. Reglamento General de la Universidad Peruana Cayetano Heredia.
d. Reglamento del Personal Académico Docente.
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Reglamento de Propiedad Intelectual.

Reglamento Disciplinario.

Plan de Contingencia ante el Coronavirus (COVID-19) 2020 de la UPCH
Decreto Supremo N°008-2020-SA. Decreto Supremo que declara en Emergencia
Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta
medidas de prevencion y control del COVID-19

Norma Técnica NT-058-01-MINEDU. “Disposiciones para la prevencion,
atencion y monitoreo ante el Coronavirus (COVID-19) en universidades a nivel
nacional

Decreto Supremo N°044-2020-PCM. Decreto Supremo que declara estado de
Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la
Nacioén a consecuencia del Brote del COVID-19

Decreto de Urgencia N°026-2020. Decreto de Urgencia que establece diversas
medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus
(COVID-19) en el Territorio Nacional

Decreto Legislativo N° 1496. Decreto legislativo que establece disposiciones en
materia de educacion Superior universitaria en el marco del estado de emergencia
sanitaria a nivel nacional.

Decreto de Urgencia N°090-2020. Decreto de Urgencia que establece medidas
excepcionales y temporales que coadyuven al cierre de brechas de recursos
humanos en salud para afrontar la pandemia por la COVID -19

Ley del Trabajo de la Enfermera(o) N° 27669

Reglamentacion de Ley del Trabajo del Enfermero Peruano Ley N° 27669
Decreto Supremo N° 004 - 2002 — SA

Resolucion Directoral N© 1023-2017- OGGRH-SA. Lineamientos para el control
de asistencia del personal sujeto al servicio rural y urbano marginal de salud-
SERUM, residentado e internado.

Resoluciéon Ministerial N° 448-2020-MINSA. Resolucion que aprueba el
Documento Técnico: "Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de
la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19”

Resolucion Ministerial N° 265-2020-MINSA. Resolucion que modifica el
Documento Técnico: "Lineamientos para la vigilancia de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19”

Decreto Supremo N°117-2020-PCM. Decreto Supremo que aprueba la Fase 3 de
la Reanudacion de Actividades Econdmicas dentro del marco de la declaratoria
de emergencia sanitaria nacional por las graves circunstancias que afectan la vida
de la Nacion a consecuencia del COVID-19

Resolucion Ministerial N° 456-2020-MINSA. Resolucion que aprueba la Norma
Técnica N° 161-MINSA/2020/DGAIN “Norma Técnica de Salud para el uso de
Equipos de Proteccion Personal por los Trabajadores de las Instituciones
Prestadoras de Salud”

Documento Técnico: “Lineamientos para el Inicio o la reanudacion progresiva de
actividades de los Internos de Ciencias de la Salud” en el marco del Decreto de
Urgencia N°090-2020, que establece medidas excepcionales y temporales que
coadyuven al cierre de brechas de recursos humanos en salud para afrontar la
pandemia por la COVID -19


https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/903763/RM_448-2020-MINSA.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/903763/RM_448-2020-MINSA.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/903763/RM_448-2020-MINSA.pdf
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V. Disposiciones Generales

1. El Director de Escuela Profesional de Enfermeria es el responsable de elaborar e
implementar el “Plan anual para la Reanudacion de Actividades Académicas
Presenciales de Internos de Enfermeria en Establecimientos de Salud y Sedes de
Practica - UPCH” de manera conjunta con el Jefe de Departamento y elevarlo al
Vicedecano para su aprobaciéon en el Consejo Integrado de las Facultades de
Medicina, Estomatologia y Enfermeria.

2. La Direccion de escuela Profesional de Enfermeria recaban los Consentimientos
Informados de los Internos de acuerdo a lo establecido en el acapite VI. b.8, de
la presente Plan y los eleva al Vicedecanato para ser remitidos a la Direccion
General de Salud (DIGEP) del MINSA y una copia al establecimiento de salud
que corresponda.

3. La Direccion de Escuela Profesional gestiona en comunicaciéon con los
Coordinadores del Internado el Registro Nacional del Personal de Salud
(INFORHUS), asi como la contratacion, estipendio, seguro, induccion,
capacitacion y otros que corresponda segun los campos requeridos y de acuerdo
a los “Lineamientos para el inicio o la reanudacion progresiva de Actividades de
los internos de Ciencias de Salud en el Marco del Decreto de Urgencia N°090-
2020. Eleva informes periodicos del proceso a la Vicedecana o cuando éstos sean
solicitados por la autoridad competente.

4. FEl Jefe de Departamento es el responsable de revisar y aprobar los silabos
elaborados acorde a los lineamientos establecidos en el “Plan para la
Reanudacion de Actividades Académicas Presenciales de Internos de Enfermeria
en Establecimientos de Salud y Sedes de Practica - UPCH”.

5. Los coordinadores de las Cursos Internado I e Internado II son los responsables
de planificar, disefar, implementar y evaluar las asignaturas a su cargo acorde a
los lineamientos establecidos en el “Plan para la Reanudacion de Actividades
Académicas Presenciales de Internos de Enfermeria en Establecimientos de
Salud y Sedes de Practica - UPCH”.

6. Para dar viabilidad al presente Plan se implementara las medidas académico-
administrativas necesarias de acuerdo a la normatividad vigente, en coordinacion
con las instancias universitarias que correspondan y con la aprobacion de las
autoridades universitarias competentes.

7. El Monitoreo y Evaluacion del presente Plan estara a cargo del Director de
Escuela Profesional de Enfermeria quién enviard los avances de la
implementacion a la Vicedecana e instancias universitarias que corresponda.

VI Disposiciones Especificas

a. Medidas para la continuidad de Actividades académicas del Internado
de Enfermeria

1. Las actividades académicas de contenido practico de los cursos de Internado que
pueden realizarse utilizando el trabajo remoto son: discusiones de caso,
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simulaciones, analisis critico de articulos cientificos, reportes simulados de
enfermeria, rondas de enfermeria en pacientes simulados, campafas de salud
utilizando diferentes medios de comunicacion virtual, visitas domiciliarias
remotas, presentaciones clinicas, telecuidado y otras que puedan llevarse a cabo
utilizando los medios de comunicacion y de educacion virtual disponibles.

2. Las actividades académicas de contenido practico de los cursos de Internado
deben programarse en el silabo para que puedan cuantificarse como actividad
practica.

3. Las actividades académicas que estrictamente no puedan desarrollarse por
trabajo remoto por imposibilidad material, se llevaran a cabo en presencialidad
en dos modalidades: las que requieren de entrenamiento procedimental pero
puede prescindirse del escenario clinico o comunitario y las que requieran el
entrenamiento en un escenario clinico o comunitario. El criterio para la
identificacion de estas actividades sera responsabilidad del coordinador de curso
en coordinacion con el Director de Escuela Profesional de Enfermeria y la Jefe
de Departamento.

4. Las actividades académicas de contenido practico que requieren de
entrenamiento procedimental pero puede prescindirse del escenario clinico o
comunitario se llevaran a cabo en el campus universitario (aulas o ambientes de
simulacion, cuando las autoridades del Ministerio de Educaciéon, MINSA y
universidad asi lo permitan) en grupos de no mas de siete estudiantes mas la/el
docente. Cada equipo deberd cumplir estrictas medidas de bioseguridad
estipuladas en el acapite b.

5. Las actividades académicas de contenido practico que requieren de
entrenamiento en un escenario clinico o comunitario se llevaran a cabo en las
sedes con las que se cuente convenio marco y especifico.

6. Los coordinadores de Curso Internado I e Internado II programaran las
actividades en los silabos teniendo en cuenta lo siguiente: 60% en actividades
que puedan desarrollarse a través de trabajo remoto y las que requieren de
entrenamiento procedimental pero puede prescindirse del escenario clinico o
comunitario y 40% actividades académicas que requieran el entrenamiento
presencial en un escenario clinico o comunitario.

7. El coordinador de curso y jefe de practica, de acuerdo a su nivel de
responsabilidad; son los responsable de su velar por el cumplimiento de la
programacion en el silabo asi como del estricto cumplimiento del presente plan.

8. Los Internos y docentes del Internado son responsables de respetar las reglas de
bioseguridad y usar EPPs correctamente. Asi mismo son responsables de reportar
a sus docentes y al establecimiento de salud en caso se presente alguna
sintomatologia COVID-19.

9. En cumplimiento de los “Lineamientos para el Inicio o la reanudacion progresiva
de actividades de los Internos de Ciencias de la Salud”, 11 régimen de actividad
presencial de los Internos en establecimientos de salud se realiza bajo un régimen
de 15 dias de asistencia continua en areas no COVID-19 seguidos de 15 dias de
descanso. El nimero maximo de guardias durante cada periodo sera de dos (02)
guardias.
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b. Medidas de prevencion, deteccion, respuesta y contencion ante la
pandemia relacionada a la COVID-19 para el Internado de Enfermeria

1. El Interno de enfermeria retorna a las actividades de internado de carécter
presencial y de manera voluntaria con la firma de un Consentimiento Informado
(Anexo 1) y evaluacion clinica provista por la Facultad.

2. Los Internos reciben curso de prevencion, deteccidon, respuesta y contencion
frente al COVID-19 antes de iniciar actividades que requieran presencialidad.

3. Los Internos y docentes del Internado realizan la prueba rapida de COVID-19,
provistas por la Universidad o el establecimiento del Ministerio de Salud, antes
de iniciar o reanudar las actividades presenciales del Internado; segin
corresponda, debiendo presentar ante el Director de Escuela Profesional la
evidencia respectiva. De tener resultado no reactivo, inician o reanudan las
actividades presenciales del Internado; de tener un resultado reactivo, continuara
la atencion segun lo establecido por las autoridades sanitarias (Anexo 2).

4. En Internos y docentes del Internado se realizara la prueba rapida IgG/IgM para
COVID-19, ademas en los siguientes casos:

a. Presente sintomas respiratorios compatibles con IRA

b. Que haya reportado contacto con caso sospechoso o confirmado de COVID-
19, segun la definicion epidemiologica, en la practica del Internado

c. Control peridédico mensual

De acuerdo al resultado de la prueba se continuard la atenciéon segun lo

establecido por las autoridades sanitarias

5. Cada estudiante y docente del Internado deben manifestar a manera de
Declaracion Jurada a la Facultad de Enfermeria, la presencia de factores de riesgo
asi como de sintomatologia presente compatible con la COVID-19” antes de
iniciar o reanudar sus actividades presenciales y luego de manera periddica,
segun lo establecido por el Ministerio de Salud (Anexo 3). De describirse un caso
sospechoso, debera ser manejado de acuerdo al Plan de Contingencia de la
UPCH.

6. En caso que el Interno o Docente del Internado presente algin tipo de
sintomatologia o presente te reactivo a la prueba rapida, comunica a la Oficina
de Apoyo a la Docencia e Investigacion (OADI), en un plazo no mayor a 24
horas, o la que haga sus veces del establecimiento de Salud y a las instancias
universitarias segin el Plan de Contingencia ante el Coronavirus (COVID-19) —
2020.

7. Los ambientes del campus universitario se consideran de “Bajo Riesgo de
Exposicion” tomando como referencia los “Lineamientos para la vigilancia de la
salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19” del Ministerio
de Salud, en tanto la interaccion no se realizara con personas que se conozca o se
sospeche de estar infectado con SARS-CoV2, no se tiene contacto cercano o
frecuente de menos de 1 metro de distancia con el publico y se pueden usar
barreras de proteccion para el desarrollo de las actividades.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Las actividades en el campus universitario se realizaran en estricto cumplimiento
del Plan de operaciones para el desarrollo de actividades y administrativas
presenciales SARS-COV-2 — FAENF vy el Plan de Contingencia de la UPCH.
Los servicios clinicos y comunitarios donde se realicen las practicas del Internado
se consideran de Alta Exposicion” tomando como referencia los “Lineamientos
para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a
COVID-19” del Ministerio de Salud, en tanto se requiere de actividad con riesgo
potencial de exposicion a casos sospechosos o confirmados de COVID-19 u otro
personal que debe ingresar a los ambientes o lugares de atencion de pacientes
COVID-19, pero que no se encuentran expuestos a aerosoles en el ambiente de
trabajo.

Ningun Interno podra rotar en “Ambientes de Riesgo Muy Alto de Exposicion”,
o aquellos servicios de salud donde haya contacto con casos sospechosos y/o
confirmados de COVID-19 expuesto a aerosoles en el ambiente de trabajo
(servicios COVID-19). El Interno que se desplace y realice actividades en
“Ambientes de Riesgo Muy Alto de Exposicion” sera sancionado con la
suspension de su practica y la asignacion de una calificacion desaprobatoria en
la rotacidn respectiva.

Cada interna/o y docente del Internado debe estar vacunado contra la Influenza
estacional y neumococo y reportar su cumplimiento al Director de Escuela.
Cada Interno y Docente del Internado es provisto por Equipos de Proteccion
Personal (EPP) por parte de la Universidad o el Establecimiento de Salud, segiin
corresponda de acuerdo actividad y servicio, en numero y periodicidad necesaria,
tomando en cuenta ‘“Norma Técnica de Salud para el uso de Equipos de
Proteccion Personal por los Trabajadores de las Instituciones Prestadoras de
Salud”. En caso no exista disponibilidad de EPPs, se suspenden temporalmente
las actividades presenciales; retomandolas una vez se haga entrega de las mismas.
Los EPPs seran usados tomando en cuenta el riesgo de exposicion del ambiente
donde se desenvuelva el Interno y tomando en cuenta los “Lineamientos para la
vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de
exposicion a COVID-19” (Anexo 4)

Todo Interno sera entrenado en el uso de Equipos de Proteccion Personal antes
de iniciar las actividades presenciales.

Un personal designado por la Facultad de Enfermeria verificara el cumplimiento
de los incisos a, b y ¢ de las Estrategias de limpieza y desinfeccion de ambientes
segin lo establecido en el Plan de Contingencia de la universidad, antes del
ingreso de los estudiantes a los ambientes universitarios.

A cada estudiante y docente se le medira la temperatura al ingreso y salida de los
ambientes universitarios. Las personas con temperatura mayor o igual a 38°C no
podré ingresar a la actividad académica debiendo derivarlo al establecimiento de
salud mas cercano.

Por medidas excepcionales, el coordinador tiene la atribucion de suspender
actividades académicas inmediatamente cuando identifique la violacion de
medidas de bioseguridad en algin grupo de practica y de reportarlo al Director
de Escuela Profesional y al Jefe de Departamento para la aplicacion de medidas
que corresponda.
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18. Por medidas excepcionales, el jefe de practica tiene la atribucion de separar del
ambiente de practica al estudiante que viole las medidas de bioseguridad en algiin
grupo de trabajo y ponga en riesgo a algun miembro de la comunidad
universitaria. En caso de reincidencia, debe reportarlo al coordinador del
Internado para la aplicacion de medidas que corresponda.
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Anexo 1

Consentimiento informado del Interno de Enfermeria para iniciar o reanudar las
actividades presenciales del Internado

Mediante el presente documento, yo, (nombres y
apellidos completos), identificado con Documento Nacional de Identidad / Carné de extranjeria
Ne° , en mi condicion de interno de la carrera profesional de Enfermeria, de la
Universidad Peruana Cayetano Heredia, expreso mi Consentimiento Informado para iniciar o
reanudar, voluntariamente las actividades presenciales del Internado en Enfermeria.

Asi mismo, tengo conocimiento sobre los factores de riesgo para la COVID-19, asi como de los
signos y sintomas caracteristicos, conforme a lo establecido en las normas emitidas por el
ministerio de Salud.

De igual forma, manifiesto que (si) o (no) presento factores de riesgo o comorbilidad consistente
en (sefialar comorbilidad o factor de riesgo de existir),
por lo que, expreso mi voluntad para iniciar o reanudar el Internado pese a la condicion antes
descrita.

Suscribo el presente Consentimiento Informado, en la ciudad de Lima, a los dias del mes de
del ano 2020.
Firma
DNI /CE N°
Huella digital

Adaptado del Documento Técnico: " Documento Técnico: “Lineamientos para el Inicio o la reanudacion progresiva de
actividades de los Internos de Ciencias de la Salud” en el marco del Decreto de Urgencia N°090-2020, que establece
medidas excepcionales y temporales que coadyuven al cierre de brechas de recursos humanos en salud para afrontar la
Pandemia por la COVID -19
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Flujograma de Seguridad del Interno de Enfermeria
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Anexo 3
Declaracion Jurada de Sintomatologia y de Factores de Riesgo de COVID-19

Yo, (nombres y apellidos completos), identificado
con Documento Nacional de Identidad / Carné de extranjeria N° , en mi condicion
de interno de la carrera profesional de Enfermeria, de la Universidad Peruana Cayetano Heredia,
expreso que he recibido explicacion del objetivo de esta evaluacién y me comprometo a responder
con la verdad.

Acerca de la Sintomatologia:

En los tltimos 14 dias calendario ha tenido alguno de los sintomas siguientes: Si No
1. Sensacién de alza térmica o fiebre

Tos, estornudos o dificultad para respirar

Expectoracion o flema amarilla o verdosa

Contacto con persona (a) con un caso confirmado de COVID-19

Est4 tomando alguna medicacion

Si la respuesta es Si en el punto 5, detallar cudl o cuales:

IRl Rl Bl I

Acerca de los Factores de Riesgo:

Tengo conocimiento que presento los siguientes factores de riesgo: Si No
1. Hipertension arteria

Enfermedad cardiovascular

Céncer

Diabetes Mellitus

Asma

Enfermedad pulmonar crénica

Insuficiencia renal cronica

Enfermedad o tratamiento inmunosupresor

Obesidad con IMC de 40 a mas

e Pl Fl Rl Pl Bad

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen declaracion jurada de mi parte.

He sido informado que de omitir o declarar informacion falsa puedo perjudicar la salud de mis
compatfieros, y la mia propia, asumiendo las responsabilidades que correspondan.

Suscribo la presente Declaracion Jurada, en sefial de conformidad, en la ciudad de Lima, a los
dias del mes de de 2020.

Firma:

DNI/C.E. N°

Adaptado del Documento Técnico: "Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19” aprobado con Resolucion Ministerial N° 448-2020-MINSA y su
modificacion aprobada con Resolucion Ministerial N° 265-2020-MINSA.


https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/903763/RM_448-2020-MINSA.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/903763/RM_448-2020-MINSA.pdf
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EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL PARA
PUESTOS DE TRABAJO CON RIESGO DE EXPOSICION
A LA COVID-19, SEGUN NIVEL DE RIESGO

Anexo 4

Equipos de Proteccion Personal (*)

Mascarilla Mascarilla Respirador Careta Gafas de Guantes para | Traje para proteccion

Bota para

Comunitaria quirirgica FFP2/N95 o facial | p pr
Nivel de riesgo de (Tela) equivalentes® biolégica **

p 1

biolégica

puesto de trabajo i
- e L | o
= p| Gl Ak AN
o
e} Qa

Riesgo Muy Alto de o o o
Expasicion

Riesgo Alto de .
E e (¢} 0 ¢} Q o

Ri Medi d [+]
esgo lediano  de "
Exposicion e E E =

Riesgo bajo de
exposicién (de o] Cc Cc Cc [+

O - Obligatorio © (*) Use de delantal o bata
X - Condicienal C — A personas de bajo o mediano riesgo cuando cumplan con aclividades excepcionales de alo riesgo como camparias
médicas, visitas a emergencias de hospitales o centros de salud, contacto cercano con personas sospechosas o con la COVID-19 positive y
oftras actividades relacionadas a salud.
Siguiendo las recomendaciones de la OMS de optimizar el uso de EPP, se recomienda priorizar las medidas de prevencidn como el lavado de manos y el
distanciamiento social como medidas esenciales para evitar el contagio y diseminacion del virus SARS CoV-2
*Elusode illa comunitaria en It de mediano riesgo de exposicion es permitida siempre y cuando se complemente con una careta.
**El uso de equipo de ion i (FFP2. N85 o lentes) es de uso exclusivo para lrabajadores de salud con muy aito y alto
riesgo de exposicion biolbgica al virus SARS-COV-2 que causa la COVID-19",
Se recomienda el uso de Careta facial, de acuerdo a la del j en con alta conglomeracion de personas.
" | a evidencia ha demostrado que el uso de guantes no es una forma eficiente para protegerse del virus, genera un falso sentimiento de seguridad y de
no ser bien utilizados pueden converlirse en un agente transportador del virus por lo que puede ser ei el riesgo de inacion
cruzada. Por lo que NO es recomendable el uso de guantes salvo por personal entrenado como el personal de salud y/o en casos puntuales como
personal de limpieza u otros que el personal de Salud y Seguridad en el Trabajo de la institucion lo apruebe
*+++ La tnica autoridad que podré exigir el uso de EPP adicional serd el propio Ministerio de Salud en base a evidencia, La relacion de EPP precisada en
este anexo es lo minimo obligatorio para el puesto de trabajo; ademas, el servicio de seguridad y salud en el trabajo debera realizar una evaluacion de
riesgos para determinar si se requieren otros equipos de proteccion personal adicionales.
s , las. , oS i NS5 o equivalentes. los guantes y trajes para proteccion biclégica, deberdn
cumplir i a 1 biolégica ¥ la cedificacion correspondiente

24

Tomado de Documento Técnico: "Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores
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